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Kurzfassung

1 Allgemeine Angaben zur Statistik Seite 3

e Geltungsbereich: Erwerbstatigenrechnung (ETR) im Rahmen der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen (VGR) Deutschlands (EVAS-Nr. 13321)

e Statistische Einheiten: Erwerbstdtige

e Periodizitdt: monatlich, vierteljahrlich, jahrlich

® Rechtsgrundlage: Verordnung (EU) Nr. 549/2013 Européisches System Volkswirtschaftlicher
Gesamtrechnungen

2 Inhalte und Nutzerbedarf Seite 5

e Inhalte der Statistik: Berechnung der Zahl der Erwerbstétigen in Deutschland (Wohnort, Arbeitsort)
fiir die nationale und die international vergleichende Arbeitsmarktberichterstattung sowie fiir
Darstellungen in den VGR nach Wirtschaftsbereichen und Sektoren

e Nutzer: nationale und internationale Nutzer, unter anderem aus Politik (z. B. EU, Bundesregierung),
Ministerien (z. B. Arbeitsministerium), Verwaltung, Wirtschaft, Wissenschaft, Medien und
Offentlichkeit

3 Methodik Seite 7

¢ Vorgehensweise bei der Datenberechnung: Zweistufige Berechnung unter Nutzung vielfaltiger
Quellen in einem Gesamtrechnungssystem (1. Monatsrechnung ohne Branchendifferenzierung; 2.
Wirtschaftsbereichsrechnung fiir Berichtsquartale und -jahre).

e Saisonbereinigung: Nach X-13-ARIMA-SEATS (mittels JDemetra+) und Berliner Verfahren BV4.1.

4 Genauigkeit und Zuverldssigkeit Seite 10

® Qualitative Gesamtbewertung der Genauigkeit: Es besteht ein Trade-off zwischen Aktualitat und
Genauigkeit. Die Anwendung von Schédtzverfahren kann zu Ungenauigkeiten fiihren. Die
Schatzunsicherheiten werden durch laufende Qualitatssicherungsmainahmen und die Abstimmung
der Ergebnisse im Gesamtsystem der VGR minimiert.

® Revisionen: Umfassende VGR-Revisionen etwa alle fiinf Jahre; laufende Revisionen der aktuellen
Ergebnisse sind jeweils zu den Quartalsrechnungen fiir einen begrenzen Berichtszeitraum moglich.

5 Aktualitdt und Piinktlichkeit Seite 14

o Aktualitdt: Erste Veroffentlichung eines Gesamtindikators zur Erwerbstatigkeit (monatliche,
vierteljahrliche Schnellmeldung) etwa 30 Tage nach Ablauf der Berichtsperiode und eines ersten
vorldufigen Jahresergebnisses in der ersten Kalenderwoche des dem Berichtsjahr folgenden Jahres;
detaillierte Quartalsergebnisse liegen nach 45 bis 50 Tagen vor, Jahresergebnisse in tiefster fachlicher
Gliederung nach 20 Monaten.

e Piinktlichkeit: Rechtsverbindliche europdische Vorgaben (t+60 Tage) werden erfiillt. Angekiindigte
Veroffentlichungstermine wurden bisher stets eingehalten.

6 Vergleichbarkeit Seite 14

e Raumliche Vergleichbarkeit: Europaweit harmonisierte und vergleichbare Angaben auf Basis des
verbindlichen Europdischen Systems Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG 2010);
weltweite Vergleichbarkeit durch das System of National Accounts (SNA 2008). Die nationale
Vergleichbarkeit ist tiber alle Bundeslander gewdhrleistet.

e Zeitliche Vergleichbarkeit: Darstellung von methodisch konsistenten Zeitreihen fiir Deutschland ab
1991; ausgewdhlte unrevidierte Daten ab 1950; Riickrechnungen im Rahmen von Generalrevisionen,
zuletzt bis 1991.

7 Kohédrenz Seite 15

e Es bestehen methodische und verfahrensbedingte Abweichungen zu den im Mikrozensus
ausgewiesenen Erwerbstdtigenzahlen.

8 Verbreitung und Kommunikation Seite 15

e Verbreitungswege: https://www.destatis.de, Themenseiten Arbeitsmarkt, Volkswirtschaftliche
Gesamtrechnungen und Konjunkturindikatoren, Pressemitteilungen, GENESIS-Online, Dashboard
Deutschland, Twitter, Instagram, LinkedIN.
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1 Allgemeine Angaben zur Statistik

1.1 Geltungsbereich

Die Erwerbstatigenrechnung (ETR) des Statistischen Bundesamtes (EVAS-Nr. 13321) umfasst die Berechnung monatlicher,
vierteljahrlicher und jahrlicher Ergebnisse zur Entwicklung der Erwerbstatigkeit in Deutschland auf Basis vorhandener
erwerbsstatistischer Datenquellen. Die ETR ist integriert in die vierteljdahrlichen und jahrlichen Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen (VGR) des Statistischen Bundesamtes (EVAS-Nr. 81). Grundlage fiir die Berechnungen sind die im
Europédischen System Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG 2010) verbindlich festgelegten konzeptionellen und
definitorischen Vorgaben.

1.2 Statistische Einheiten (Darstellungseinheiten)

Die Darstellungseinheiten der Erwerbstatigenrechnung sind alle Personen, die als Arbeitnehmer (Arbeiter, Angestellte,
Marginal Beschaftigte, Beamte, Soldaten) oder als Selbststandige bzw. als mithelfende Familienangehérige innerhalb der
Produktionsgrenze des ESVG eine auf wirtschaftlichen Erwerb gerichtete Tatigkeit ausiiben bzw. in einem Arbeits- oder
Dienstverhdltnis stehen. Personen mit mehreren gleichzeitigen Beschaftigungsverhaltnissen werden nur einmal, und zwar
mit ihrer Haupttdtigkeit gezdhlt.

Die ETR stellt Angaben tiber die Zahl der Erwerbstatigen mit Wohnort in Deutschland (Inlanderkonzept) und tiber die Zahl
der Erwerbstatigen mit Arbeitsort in Deutschland (Inlandskonzept) bereit. Die Erwerbstatigen nach dem Inldnder- und dem
Inlandskonzept unterscheiden sich durch den Saldo der Einpendler und Auspendler iiber die Grenzen Deutschlands.

Die Ergebnisse der ETR in der Abgrenzung nach dem Inlandskonzept werden in den Darstellungen der VGR nach
Wirtschaftszweigen und fiir den Sektor Staat nachgewiesen. Dabei richtet sich die Zuordnung der Erwerbstdtigen zu den
Wirtschaftszweigen in den deutschen VGR nach dem Tatigkeitsschwerpunkt der Unternehmen, in denen sie arbeiten
(Unternehmenskonzept).

1.3 Rdumliche Abdeckung

Deutschland (ab 1991): Die Angaben fiir Deutschland beziehen sich auf die Bundesrepublik Deutschland nach dem
Gebietsstand seit dem 03.10.1990.

Friiheres Bundesgebiet (bis 1991): Die Angaben fiir das friihere Bundesgebiet beziehen sich auf die Bundesrepublik
Deutschland nach dem Gebietsstand bis zum 03.10.1990; sie schliefen Berlin-West ein.

Auf der Grundlage der Ergebnisse der ETR fiir das Bundesgebiet berechnet der Arbeitskreis Erwerbstdtigenrechnung des
Bundes und der Lander (AK ETR, www.ak-etr.de) Angaben fiir Bundesldnder und Kreise.

Der vorliegende Qualitatsbericht bezieht sich nur auf die vom Statistischen Bundesamt berechneten Bundesergebnisse.

1.4 Berichtszeitraum/-zeitpunkt

In der Erwerbstdtigenrechnung wird die jeweils durchschnittliche Zahl der Erwerbstéatigen in Deutschland fiir Monate,
Quartale und Jahre festgestellt.

1.5 Periodizitat

Monatlich, vierteljahrlich und jahrlich werden die Erwerbstadtigenzahlen nach dem Inldnder- und dem Inlandskonzept
verdffentlicht.

Vierteljahrlich und jahrlich werden die Erwerbstatigenzahlen nach dem Inlandskonzept, nach der Stellung im Beruf (z. B.
Selbststandige, sozialversicherungspflichtig Beschéftigte) und nach Wirtschaftsbereichen (z. B. Baugewerbe; Land- und
Forstwirtschaft, Fischerei) sowie zusatzlich fiir den Sektor Staat (Arbeitnehmer insgesamt) ausgewiesen. Die iibrigen
Sektoren (Kapitalgesellschaften, Organisationen ohne Erwerbszweck, private Haushalte einschlieflich
Personengesellschaften) werden in der ETR nicht gesondert ausgewiesen.

1.6 Rechtsgrundlagen und andere Vereinbarungen

EU-Recht: Die Verordnung (EU) Nr. 549/2013 des Europédischen Parlaments und des Rates vom 21. Mai 2013 zum
Europdischen System Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen auf nationaler und regionaler Ebene in der Europdischen
Union beinhalten das Europdische System Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG) 2010 und das dazugehorige
Lieferprogramm. Diese schreiben allen Mitgliedstaaten vor, wie die Ergebnisse der VGR und der ETR zu berechnen und
welche Ergebnisse zu ibermitteln sind. Die Konzepte des ESVG stimmen im Wesentlichen mit denen des ,,System of
National Accounts® (SNA) der Vereinten Nationen, das weltweit Giltigkeit hat, tiberein. Beide Systeme werden regelméagig
in grofleren zeitlichen Abstdnden {iberarbeitet.

Bundesrecht: Gesetz {iber die Statistiken fiir Bundeszwecke (BStatG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 20.
Oktober 2016, insbes. § 3 Abs. 1 Nr. 13.
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1.7 Geheimhaltung

1.7.1 Geheimhaltungsvorschriften

GemdR §16 Abs. 1 BStatG ist die deutsche amtliche Statistik dazu verpflichtet, Einzelangaben geheim zu halten. Eine
Ausnahme bilden Einzelangaben, die dem Befragten nicht zuzuordnen sind oder Einzelangaben, die mit denen anderer
Befragter zusammengefasst sind, d.h. aggregierte Daten (Tabellen).

Die Erwerbstdtigenrechnung der VGR ist eine Sekundarstatistik, deren Datengrundlage ausschlief3lich aus Daten besteht,
die bereits in anderen Statistiken oder Quellen versffentlicht wurden und damit nicht (mehr) der Geheimhaltung
unterliegen.

1.7.2 Geheimhaltungsverfahren

Da die Erwerbstdtigenrechnung der VGR eine Sekundarstatistik ist, deren Datengrundlage ausschlieBlich aus Daten
besteht, die bereits in anderen Statistiken oder Quellen versffentlicht wurden und damit nicht (mehr) der Geheimhaltung
unterliegen, kommen keine weiteren Geheimhaltungsverfahren zum Einsatz.

1.8 Qualitdtsmanagement
1.8.1 Qualitdtssicherung

Im Prozess der Statistikerstellung werden vielfdltige Manahmen durchgefiihrt, die zur Sicherung der Qualitdt der Daten
beitragen. Diese werden insbesondere in Kapitel 3 (Methodik) erldutert.

Die MaBnahmen zur Qualitatssicherung, die an einzelnen Punkten der Statistikerstellung ansetzen, werden bei Bedarf
angepasst und um standardisierte Methoden der Qualitdtsbewertung und -sicherung (wie z. B. im Qualitdtshandbuch der
Statistischen Amter des Bundes und der Lidnder dargelegt) ergénzt. Zu diesen standardisierten Methoden zihlt auch
dieser Qualitdtsbericht, in dem alle wichtigen Informationen zur Datenqualitdt zusammengetragen sind.

Das System der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen bildet einen geschlossenen Wirtschaftskreislauf ab: Zwischen
Haushalten, Unternehmen, Banken, dem Staat und dem Ausland flieRen Geldstréme und Giiterstrome unterschiedlicher
Ausmafe und Zeitpunkte, die im System der VGR vollstandig erfasst werden sollen. Die diesbeziigliche kreislaufmaBige
Abstimmung des Bruttoinlandsprodukts wird als ein zentraler Bestandteil eines umfassenden Systems einer
prozessbegleitenden Qualitdtssicherung der VGR angesehen. Dabei wird unterschieden zwischen Kontrollen in den
Basisstatistiken, den laufenden VGR-Kontrollen (der Ergebnisse), den Kontrollen der VGR-Methoden und den Kontrollen
durch externe Priifungen bzw. Beratungen (z. B. durch Eurostat, Europdischer Rechnungshof, IWF). Die Einbindung der
Erwerbstdtigenrechnung in das System der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen gewahrleistet, dass die Ergebnisse in
die kreislaufmadBige Abstimmung und die weiteren umfassenden prozessbegleitenden Qualitatssicherungsmafinahmen
der VGR einbezogen werden. Damit wird insbhesondere vor dem Hintergrund der hohen Qualitdtsanforderungen seitens der
Europdischen Kommission zwingend ein hoher Qualitdtsstandard eingehalten.

Beratungen mit externen Nutzern und Experten (Bundesbank, BMWi, BMF) finden vierteljdhrlich statt; die Saison- und
Kalenderbereinigung der Monats- und Vierteljahresergebnisse ist das Ergebnis partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit
der Deutschen Bundesbank.

Alle Aspekte der Erwerbstdtigenrechnung werden im Rahmen der halbjdhrlichen Besprechungen des Arbeitskreises
Erwerbstdtigenrechnung (AK ETR) mit den Vertreterinnen und Vertretern der Statistischen Amter der Lander erortert.

Die unmittelbar in die vierteljahrlichen und jahrlichen VGR einflieBenden Erwerbstatigenzahlen sind das Ergebnis von
Berechnungen auf monatlicher Basis. Die Monatsergebnisse der ETR, die ein wichtiger Bestandteil der
Arbeitsmarktberichterstattung des Statistischen Bundesamtes wie auch der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) sind,
unterliegen grundsatzlich ebenfalls den Qualitatssicherungsmafinahmen, die fiir die vierteljahrlichen und jahrlichen
Erwerbstdtigenzahlen im Kontext der VGR gelten. Nahere Erlduterungen hierzu konnen der Methodenbeschreibung der VGR
ab Seite 485 entnommen werden.

Im Rahmen der Arbeitsmarktstatistik werden die Monatsergebnisse der ETR dariiber hinaus unter Beriicksichtigung der
Arbeitmarktkennzahlen der BA (z. B. zu registrierten Arbeitslosen und offenen Stellen) sowie der monatlichen Angaben aus
dem Mikrozensus bzw. der Arbeitskrafteerhebung zur Erwerbsbeteiligung nach dem Labour-Force-Konzept der
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) zusatzlichen Konsistenzpriifungen unterzogen.

1.8.2 Qualitdtsbewertung

Die Erwerbstdtigenrechnung basiert auf einer Vielzahl von Quellen und auf einem zweistufigen Berechnungsverfahren
(Expertenberechnung kombiniert mit mathematisch-statistischen Verfahren der Zeitreihenanalyse). Im Hinblick auf die
Qualitat besteht ein Trade-Off zwischen der Aktualitdt und der Genauigkeit der Ergebnisse. Um den Bedarf der
Arbeitsmarkt- und der Konjunkturstatistik im Rahmen der VGR nach aktuellen Erwerbstdtigenzahlen zu erfiillen, stellt die
ETR erste vorldufige monatliche und vierteljahrliche Erwerbstdtigenzahlen fiir die Gesamtwirtschaft bereits nach 30 Tagen
und eine erste vorldufige Jahresschdtzung zur Erwerbstatigkeit wenige Tage nach Ablauf des Berichtsjahres zur Verfiigung.
Insbesondere die Erstverdffentlichungen beruhen noch zu einem erheblichen Teil auf groben Indikatoren und
Zuschatzungen fiir fehlende oder unvollstandige Angaben. Die zu den frithen Rechenterminen noch nicht vorliegenden
Statistiken werden erst spater sukzessive einbezogen und verbessern somit die Datengrundlage fiir die Berechnungen
fortlaufend. Nach rund vier Jahren liegen nahezu alle notwendigen Basisstatistiken vollstandig in abgeschlossenen
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Fassungen vor, so dass die Ergebnisse in den Veréffentlichungen der VGR (vorbehaltlich groBer Revisionen) als
~endgiiltig” eingestuft werden kénnen.

Vor allem aufgrund der Einbindung der ETR in die VGR und die in diesem Kontext durchgefiihrten umfassenden
Konsistenzpriifungen kann von einer hohen Genauigkeit der ETR ausgegangen werden.

2 Inhalte und Nutzerbedarf
2.1 Inhalte der Statistik

2.1.1 Inhaltliche Schwerpunkte der Statistik

Aus der ETR stellt das Statistische Bundesamt mit der Zahl der Erwerbstdtigen in Deutschland einen aktuellen monatlichen
Gesamtindikator sowobhl fiir die laufende Arbeitsmarktberichterstattung auf nationaler Ebene als auch fiir internationale
Vergleiche bereit. Durch die Orientierung an anerkannten internationalen Standards ergdnzen die Ergebnisse der ETR
zusammen mit den Erwerbslosen- und Erwerbstdtigenzahlen aus der Arbeitskradfteerhebung die auf der nationalen
Sozialgesetzgebung basierende Arbeitsmarktberichterstattung der Bundesagentur fiir Arbeit (BA).

Das vierteljahrliche gesamtwirtschaftliche Ergebnis der ETR fiir Deutschland ist ein vorrangiger Arbeitsmarktindikator im
Rahmen des Indikatorensets zur Steuerung und Uberwachung der Wirtschaftspolitiken auf europidischer Ebene (Principal
European Economic Indicator (PEEI)).

Im Kontext der VGR werden die Erwerbstdtigenzahlen dariiber hinaus in der Gliederung nach Wirtschaftsbereichen und
Erwerbsformen (Arbeitnehmer, Selbststédndige einschl. mithelfende Familienangehdrige) regelméafig als eigenstandige
GroRRen gemeinsam mit dem Bruttoinlandsprodukt und anderen wichtigen VGR-Aggregaten veroffentlicht. Sie dienen in
den Darstellungen der VGR zudem als Bezugszahlen etwa fiir die Ermittlung von Produktivitdtskennziffern und
durchschnittlichen Einkommensgrofien.

Weiterhin bilden die Ergebnisse der ETR die Ausgangsgrofen fiir die Berechnung des gesamtwirtschaftlichen
Arbeitsvolumens, welches die tatsdchliche Arbeitszeit aller Erwerbstatigen umfasst, die innerhalb Deutschlands eine auf
wirtschaftlichen Erwerb ausgerichtete Tatigkeit ausiiben. Die Ergebnisse werden fiir Zwecke der VGR in Zusammenarbeit
mit dem Statistischen Bundesamt vom Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) der Bundesagentur fiir Arbeit
(BA) ermittelt.

2.1.2 Klassifikationssysteme

Die ETR wird in einer Gliederung nach Wirtschaftsbereichen durchgefiihrt. Grundlage fiir die Gliederung ist derzeit die
Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2008), die auf europdischer Ebene der NACE Rev. 2 und auf UN-Ebene der ISIC
Rev. 4 entspricht. Aus der ETR werden die Erwerbstadtigenzahlen jahrlich nach 64 und vierteljdhrlich nach 11 sowie die
Arbeitsstunden jdhrlich nach 38 Bereichen differenziert ausgewiesen. Die Wirtschaftsgliederung nach
Wirtschaftsbereichen ist international harmonisiert; sie entspricht — mit einigen Zusammenfassungen — den sogenannten
Abteilungen (2-Stellern) der WZ 2008.

Die Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2008) ist im Internet verfiigbar unter:
https://www.destatis.de/DE/Methoden/Klassifikationen/Klassifikationen.html

2.1.3 Statistische Konzepte und Definitionen

Die konzeptionellen und definitorischen Vorgaben fiir die VGR und die darin integrierte ETR des Statistischen
Bundesamtes sind im Europdischen System Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG) verbindlich festgelegt. Zu
den Erwerbstétigen in den VGR z&hlen alle Personen, die als Arbeitnehmer (Arbeiter, Angestellte, Beamte, Marginal
Beschiftigte, Soldaten, Personen in Wehr- oder Ersatzdienst (bis Juni 2011), Personen in freiwilligen Diensten (ab Juli
2011 Bundesfreiwilligendienst, Freiwilliges Soziales oder Okologisches Jahr) oder als Selbststidndige bzw. als mithelfende
Familienangehdorige innerhalb der Produktionsgrenzen des ESVG eine auf wirtschaftlichen Erwerb gerichtete Tatigkeit
ausiiben. Die Zuordnung zu den Erwerbstatigen erfolgt dabei unabhdngig von der Dauer der tatsdchlich geleisteten oder
vertraglich zu leistenden Arbeitszeit, daher zdhlen z. B. auch Personen in Kurzarbeit bis hinunter zu 0
Wochenarbeitsstunden konzeptionell zu den Erwerbstéatigen. Auch ist nicht von Bedeutung, ob aus der Erwerbstatigkeit
der tiberwiegende Lebensunterhalt bestritten wird. Personen mit mehreren gleichzeitigen Beschaftigungsverhaltnissen
werden nach dem Personenkonzept nur einmal, und zwar mit ihrer Haupttatigkeit erfasst.
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Abbildung 1: Erfassungsbereich der ETR

Erwerbspersonen?

Arbeitsnehmerinnen und Arbeitnehmer Selbststandige?

Sozialversicherungs-
Beamte pflichtig
Beschaftigte3

Marginal
Beschaftigte?

GeB> KfB® AGH?

1. Personen, die fiir mindestens eine Stunde in der Woche erwerbstatig sind oder nur zeitweise von einer solchen
Tatigkeit abwesend sind (Erwerbstéatige), sowie Personen, die zwar nicht erwerbstatig aber bereit sind, innerhalb
von 14 Tagen eine Erwerbstatigkeit aufzunehmen und in den letzten 4 Wochen aktiv nach einer solchen gesucht
haben (Erwerbslose)

2. Selbststdndige einschlieBlich mithelfender Familienangehdariger (z. B. Landwirte, Freiberufler wie
niedergelassene Arzte, Rechtsanwilte, Steuerberater, selbststandige Handwerker).

3. Zuden sozialversicherungspflichtig Beschéftigten gehdren auch Auszubildende, Altersteilzeitbeschéftigte,
Praktikantinnen und Praktikanten, Werkstudierende sowie Personen, die aus einem
sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnis zur Ableistung von gesetzlichen Dienstpflichten (z. B.
Wehriibung) einberufen werden, behinderte Menschen in anerkannten Werkstétten oder gleichartigen
Einrichtungen, Personen in Einrichtungen der Jugendhilfe, Berufsbildungswerken oder dhnlichen Einrichtungen
fiir behinderte Menschen sowie Personen, die ein Freiwilliges Soziales, ein Freiwilliges Okologisches Jahr oder
einen Bundesfreiwilligendienst ableisten.

4, Personen, die keiner ,voll sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung” nachgehen.

5. Geringfiigig entlohnte Beschaéftigte, das heif3t Beschaftigte mit einem Arbeitsentgelt von nicht mehr als 450 EUR
im Monat. Haufig werden geringfiigig entlohnte Beschaftigungen auch als Minijobs bezeichnet.

6. Kurzfristig Beschéftige nach § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB IV. Als kurzfristig beschéftigt gilt, wer eine Tatigkeit nicht langer
als drei Monate hintereinander oder hdchstens fiir insgesamt 70 Arbeitstage im Jahr ausiibt.

7. Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante nach § 16 Abs. 3 SGB Il. Arbeitsgelegenheiten sollen
vorwiegend langzeitarbeitslose ALG-1I-Bezieher wieder an den Arbeitsmarkt heranfiihren. In der
Mehraufwandsvariante (sog. Ein-Euro-Jobs) erhalten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Arbeitslosengeld Il
(ALG I1) und eine Mehraufwandsentschadigung. Umfasst sind weiterhin Arbeitsgelegenheiten nach § 5 AsylbLG:
In Aufnahmeeinrichtungen im Sinne des Asylgesetzes und in vergleichbaren Einrichtungen sollen
Arbeitsgelegenheiten insbesondere zur Aufrechterhaltung und Betreibung der Einrichtung zur Verfligung gestellt
werden.

Die Definition der Erwerbstdtigkeit gemafl ESVG steht im Einklang mit den 1982 eingefiihrten Empfehlungen der
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) im Hinblick auf die Erstellung international vergleichbarer
Arbeitsmarktstatistiken: Erwerbstatig im Sinne der ILO-Definition ist jede Person im erwerbsfdhigen Alter, die in einem
einwdchigen Berichtszeitraum mindestens eine Stunde gegen Entgelt oder im Rahmen einer selbststdandigen oder
mithelfenden Tatigkeit gearbeitet hat. Auch wer sich in einem formalen Arbeits- oder Dienstverhdltnis befindet, das im
Berichtszeitraum nur voriibergehend nicht ausgelibt wurde, gilt als erwerbstatig. Die Erwerbstatigendefinition nach dem so
genannten Labour-Force-Konzept der ILO schliet grundsétzlich alle auf Erwerb gerichteten bzw. gegen Bezahlung
ausgeiibten Arbeiten - auch geringsten Umfangs - ein. Diese primdr an 6konomischen Kategorien orientierte Definition
deckt sich mit den Vorgaben der VGR, die die Aufgabe hat, jegliche Arbeitsleistung, die zur gesamtwirtschaftlichen
Produktion einer Volkswirtschaft beitrdgt, zu erfassen.
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Die Ergebnisse der ETR in der Abgrenzung nach dem Inlandskonzept werden in den Darstellungen der VGR nach
Wirtschaftszweigen und fiir den Sektor Staat nachgewiesen. Dabei richtet sich die Zuordnung der Erwerbstdtigen zu den
Wirtschaftszweigen in den deutschen VGR nach dem Tatigkeitsschwerpunkt der Unternehmen (Unternehmenskonzept).

2.2 Nutzerbedarf

Die ETR des Statistischen Bundesamtes stellt fiir die laufende Arbeitsmarktberichterstattung insbesondere monatliche
Angaben iiber die Entwicklung der Erwerbstatigkeit in Deutschland auf nationaler und internationaler Ebene bereit, sowie
fiir Zwecke der VGR vierteljdhrliche und jahrliche Ergebnisse. Sie dienen als aktuelle Indikatoren fiir Produktion und
Beschdftigung und bieten durch die konsistente Zeitreihendarstellung wichtige Informationen fiir Strukturentwicklungen
und Trends des Faktors Arbeit. Fiir die regionalen Aufteilungen des AK ETR auf Bundesldnder und Landkreise bilden die
Daten verbindliche Eckwerte.

Nationale Hauptnutzer sind insbesondere die Bundesregierung (Bundeskanzleramt), die Bundesministerien (Arbeit und
Soziales, Wirtschaft und Energie, Finanzen), die Bundesagentur fiir Arbeit, das Institut fiir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung, die Deutsche Bundesbank sowie die Statistischen Landesdamter. Auch Wirtschaftsforschungsinstitute,
Universitdten, Parteien, Verbdnde, Medien und die interessierte Offentlichkeit nutzen die Daten der ETR.

Hauptnutzer der ETR-Ergebnisse auf internationaler Ebene sind das Statistische Amt der Europdischen Gemeinschaften
(Eurostat), die Europdische Zentralbank (EZB), die Organisation flir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD) und die Internationale Arbeitsorganisation (ILO).

Zu den von Nutzerinnen und Nutzern hdufig gewiinschten, aber aufgrund fehlender konsistenter Basisdaten aktuell nicht
abdeckbaren Ausweitungen der ETR-Ergebnisse gehren zusatzliche Aufgliederungen nach persénlichen Merkmalen (z. B.
Altersgruppen, Geschlecht, Herkunft und Bildungsstand) sowie nach der Ausgestaltung der Beschéftigungsverhaltnisse
(Voll-/Teilzeit, Fest-/befristete Anstellung).

2.3 Nutzerkonsultation

Der Statistische Beirat berdt gemaf § 4 Bundesstatistikgesetz das Statistische Bundesamt. Er reprdsentiert verschiedene
Nutzergruppen (etwa aus Wirtschaft und Wissenschaft) sowie jene Befragten, die sich iber den Beirat an die Produzenten
der Bundesstatistik wenden.

Als zentrale Gremien fiir Nutzerkonsultationen der ETR fungieren die vom Statistischen Beirat eingerichteten
Fachausschiisse ,,Erwerbstatigkeit/Arbeitsmarkt” und ,,Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen*.

RegelmafBige Beratungen mit wichtigen Nutzern (Deutsche Bundesbank, Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Klimaschutz, Bundesministerium der Finanzen) finden dariiber hinaus vor jedem Veréffentlichungstermin der VGR statt.
Des Weiteren erfolgt ein regelméRiger Austausch mit der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) im Rahmen der laufenden
Arbeitsmarktberichterstattung und innerhalb der BA mit dem Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) sowie mit
der Deutschen Bundesbhank beziiglich der Saisonbereinigung. Hinzu kommen Informationsveranstaltungen wie z. B. die
Hintergrundgesprdche zur jahrlichen BIP-Pressekonferenz im Januar eines jeden Jahres.

Abstimmungen zwischen der ETR des Bundes und den Rechnungen der Lander, denen das Statistische Bundesamt
Erwerbstadtigenzahlen fiir Deutschland als Eckwerte fiir die weitere Regionalisierung bereitstellt, erfolgen im Arbeitskreis
Erwerbstatigenrechnung® (AK ETR).

3 Methodik

3.1 Basisstatistiken

Fiir die Berechnung der Ergebnisse der ETR werden bis zu 60 erwerbsstatistische Datenquellen regelmafig ausgewertet,
die zum jeweiligen Verdffentlichungszeitpunkt vorliegen. Eine detaillierte Ubersicht findet sich im Anhang.

Wichtigste Datengrundlagen sind

o0 die auf dem Meldeverfahren zur Sozialversicherung beruhende Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fiir
Arbeit (BA) zur sozialversicherungspflichtigen und zur geringfiigigen Beschaftigung,

o der Mikrozensus und die darin integrierte Arbeitskrafteerhebung (Labour Force Survey) der Europdischen Union
zu Selbststandigen und mithelfenden Familienangehdérigen,

0 die Personalstandstatistik mit jahrlichen Personalangaben der 6ffentlichen Arbeitgeber als Quelle fiir die
Beamten

0 sowie das Unternehmensregister der amtlichen Statistik fiir die Uberleitung von wirtschaftsfachlich nach dem
Schwerpunkt des Betriebes gegliederten Beschéftigtendaten auf das Unternehmenskonzept der
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen. Zudem dienen die Angaben des Unternehmensregisters der Korrektur
der auf anderen Quellen basierenden Erwerbstdtigenergebnisse am aktuellen Rand der Zeitreihe, d. h. fiir die
jiingsten darstellbaren Berichtsperioden.

Ergdnzt werden die laufenden Meldungen aus den o. g. Datengrundlagen durch die monatlichen Meldungen des
Bundesministeriums fiir Verteidigung tiber die Personalstarke der Bundeswehr und die Angaben {iber die Zahl der
freiwilligen Wehrdienstleistenden. Zusatzlich werden in den Berechnungen amtliche Fachstatistiken fiir Teilbereiche der
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Wirtschaft (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei; Produzierendes Gewerbe; Dienstleistungen) und spezifische
Brancheninformationen (beispielsweise fiir die Bereiche Post und Telekommunikation, den Verkehr oder das Kreditwesen)
einbezogen.

Die erwerbsstatistischen Informationen werden aus Datenquellen mit unterschiedlichen Erhebungsverfahren gewonnen
(Personenbefragungen, Unternehmens-/Betriebsmeldungen, sekundarstatistische Auswertung von Registerdaten).
Uberdies weisen sie weitere Unterschiede hinsichtlich Periodizitit (monatlich, vierteljahrlich, jahrlich), Berichtszeitraum
bzw. Stichtag, Aktualitat (time-lag zwischen Berichtszeitraum/Stichtag und Verfiigbarkeit) sowie den zugrundeliegenden
Definitionen und Abgrenzungen von erwerbstdtigen Personen und Beschéftigungsverhdltnissen auf. Daher ist es hdufig
erforderlich, die Ausgangsdaten aufzubereiten, das hei3t mit Hilfe zusatzlicher Berechnungen - z. B. der Umrechnung von
Stichtagswerten in Periodendurchschnitte, der Zusetzung fehlender Erwerbstatigengruppen oder der Bereinigung um
Doppelerfassungen - an die methodischen und konzeptionellen Vorgaben der ETR bzw. der VGR anzupassen.

Detaillierte Angaben tiber die Basisstatistiken der ETR im Bundesgebiet finden sich in: Liiken, S.: Die deutsche
Erwerbstdtigenrechnung fiir Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen und Arbeitsmarktstatistik. Wirtschaft und Statistik
5/2012,S. 385 ff.

3.2 Vorgehensweise bei der Datenberechnung

Zu unterscheiden ist in der ETR die Schatzung eines gesamtwirtschaftlichen Erwerbstdtigenindikators fiir Deutschland 30
Tage nach Ablauf des Berichtsmonats (Schnellrechnung) und differenzierten Berechnungen nach Wirtschaftsbereichen
sowie volkswirtschaftlichen Sektoren 45 bis 50 Tage nach Ablauf des Berichtsquartals. Die detaillierten
Quartalsergebnisse prazisieren die ersten vorldaufigen gesamtwirtschaftlichen Schatzungen und ersetzen diese
gegebenenfalls. Diese Verfahrensweise erfiillt gleichzeitig die Anforderung der Konjunkturberichterstattung fiir den
Arbeitsmarkt mit aktuellen monatlichen Erwerbstadtigenzahlen wie auch die Erfordernisse der VGR nach quartalsweisen
detaillierten Ergebnissen zur Struktur der Erwerbstatigkeit.

Abbildung 2: Das zweistufige Berechnungsmodell der ETR

1. Stufe - Schnellrechung 2. Stufe - Quartals-/Jahresrechnung

Konzeption Gesamtwirtschaftliche Expertenschatzungen (quellen- Differenzierte quellen- beziehungsweise
bzw. indikatorengestitzt) ergdnzt um mathematisch- indikatorengestitzte Berechnungen in tiefer
statistische Verfahren sowie Abstimmung der auf Rechenbereichsgliederung (Bottom-up-Verfahren)

unterschiedlichen Wegen ermittelten Ergebnisse

Rechentiefe der Stellung im Beruf Stellung im Beruf
quellen- > Selbststéndige (mit/ohne Beschaftigte) >wie 1. Stufe
beziehungsweise »mithelfende Familienangehérige Wirtschaftsbereiche
indikatorgestitzten = Arbeiter/Angestellte (ohne marginal Beschiftigte) > Zwei- und ausgewihlte Dreisteller der WZ 2008
Berechnungen = marginal Beschaftigte Sektoren
= geringfigig entlohnte Beschiftigte > Nicht finanzielle Kapitalgesellschaften/Private
= kurzfristig Beschaftigte Haushalte
= Personen in Arbeitsgelegenheiten > Finanzielle Kapitalgesellschaften
»Beamte (einschlieflich Soldaten) > Staat
Gesamtwirtschaft > Private Organisationen ohne Erwerbszweck
Verdffentlichte = Monatliche Gesamterwerbstatigenzahlen = Vierteljihrliche Gesamterwerbstatigenzahlen
Ergebnisse (Inlander-/Inlandskonzept) (Inldnder-/Inlandskonzept)

= Vierteljihrliche Erwerbstatigenzahlen
{Inlandskonzept) nach Stellung im Beruf
(Arbeitnehmer/Selbststandige) und 11
Wirtschaftsbereichen

= Jahrliche Erwerbstitigenzahlen (Inldnder-
/Inlandskonzept) nach Stellung im Beruf
(Arbeitnehmer/Selbststindige) und 64
Wirtschaftsbereichen (nur Inlandskonzept)

Die Schnellrechnung in den ETR fiir Ergebnisse 30 Tage nach Ablauf des Berichtsmonats umfasst mehrere Komponenten:
Zum einen werden Ergebnisse differenziert nach den in Abbildung 2 genannten Stellungen im Beruf auf Grundlage
verfiigbharer erwerbsstatischer Quellen (z. B. Registerdaten der Bundesagentur fiir Arbeit (BA), Mikrozensus) in einer
Expertenrechnung ermittelt. Die Berechnung erfolgt bottom-up; fiir jede einzelne Stellung im Beruf wird die
Erwerbstdtigenzahl gesondert berechnet. Die Gesamtzahl der Erwerbstatigen ergibt sich durch deren Summation. Zum
anderen werden die Schdtzungen zusatzlich durch den Einsatz zeitreihenanalytischer und indikatorbasierter
Prognoseverfahren abgesichert sowie unter Einbeziehung der Angaben des Mikrozensus zur Erwerbsbeteiligung der
Bevolkerung und weiterer makrookonomischer Arbeitsmarktindikatoren sowie vor dem Hintergrund der allgemeinen
wirtschaftlichen Entwicklung bewertet. So geben die Zeitreihenanalyse und die Regressionsansatze wichtige
Hilfestellungen im Hinblick auf die Einschadtzung des aktuellen Trends und des Saisonverlaufs der Erwerbstatigkeit.
Besonderheiten und irreguldre Effekte, die sich zeitreihenanalytischen Routinen entziehen, zum Beispiel
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Witterungseinfliisse, gesetzliche Neuregelungen mit beschaftigungspolitischer Wirkung oder unldngst die Corona-
Pandemie werden dagegen von Experten in den Berechnungen beriicksichtigt.

Abbildung 3: Im Rahmen der ETR betrachtete Stellungen im Beruf

02_ET_WO

06_MF

13_AomB_WO

1. ET Erwerbstatige

2. ET_WO Erwerbstédtige am Wohnort

3. SMF Selbststandige und mithelfende Familienangehdrige
4. AN Arbeitnehmer

5. S Selbststandige

6. MF Mithelfende Familienangehdrige

7. A Arbeiter und Angestellte

8. B Beamte

9. SoB Selbststdndige ohne abhdngig Beschdaftigte

10. SmB Selbststandige mit abhdngig Beschaéftigten

11. AomB Arbeiter/Angestellte ohne marginal Beschiftigte

12. MB Marginal Beschaftigte

13. AomB_WO Arbeiter und Angestellte ohne marginal Beschaftigte am Wohnort
14. AGH Personen in Arbeitsgelegenheiten

15. GB Geringfiigig Beschéftigte

16. KfB Kurzfristig Beschéftigte

17. GeB Geringfiigig entlohnte Beschéftigte

An die Schnellrechnung schlielen sich fiir jede Erwerbstadtigengruppe entsprechend den Anforderungen der VGR gemaf3
dem Inlandskonzept differenzierte Berechnungen nach Wirtschaftsbereichen und volkswirtschaftlichen Sektoren an. Dabei
werden alle zum Zeitpunkt der Schnellrechnungen noch nicht vorliegenden erwerbsstatistischen Informationen sukzessive
einbezogen. Beriicksichtigt werden dabei inshesondere auch Kostenstrukturstatistiken und andere
Unternehmenserhebungen fiir Teilbereiche der Wirtschaft, die speziell auf die Erfordernisse der Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen (Inlandskonzept/Unternehmenskonzept) ausgerichtet sind. Die durch Aufsummierung der
Wirtschaftsbereichsergebnisse (bottom-up) errechneten Gesamterwerbstatigenzahlen ersetzen und prazisieren die ersten
vorldaufigen Schatzungen. Dabei wird gesamtwirtschaftlich auf Kohdrenz zu den Ergebnissen der Beschéftigungsstatistik
Uber sozialversicherungspflichtig und geringfiigig beschaftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, zu den Ergebnissen
der Personalstandstatistik tiber Beamtinnen und Beamte und zu denen des Mikrozensus {iber Selbststandige und
mithelfende Familienangehdrige geachtet.

Die Zahl der Erwerbstadtigen nach dem Inldnderkonzept (02_ET_WO in Abbildung 3) wird nur absolut ausgewiesen und
nicht weiter untergliedert.

Die Ergebnisse der Erwerbstadtigenrechnung werden grundsatzlich nicht zu einem Stichtag, sondern in Form von
Durchschnittswerten fiir einen Berichtszeitraum nachgewiesen. Die Quellstatistiken liefern aber in der Regel keine
Durchschnitts-, sondern groftenteils Stichtagswerte. Diese werden in Jahres- und Quartalsdurchschnitte umgerechnet.

Die aus den differenzierten monatlichen Fortschreibungen (und Riickschreibungen) abgeleiteten vierteljahrlichen und
jahrlichen Erwerbstatigenzahlen in der Gliederung nach beruflichen Stellungen, Wirtschaftszweigen und Sektoren werden
im Kontext der VGR umfassenden Konsistenzpriifungen unterzogen und mit den Ergebnissen der Entstehungs- und
Verwendungsrechnung abgestimmt.
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3.3 Preis- und Saisonbereinigung; andere Analyseverfahren

Unter Saisonbereinigung wird die Herausrechnung von saisonalen und kalenderbedingten Schwankungen aus den
Ursprungswerten verstanden. Allgemein wird zwischen langerfristigen, saisonalen, kalendarischen und irreguldren
Komponenten von Zeitreihen unterschieden, wobei in der ETR die kalendarische Komponente praktisch keine Rolle spielt.
Die konkrete Komponentenzerlegung mittels eines Analyseverfahrens muss immer von Annahmen iiber Struktur und
Eigenschaften der verschiedenen Einflussgrofen sowie deren Zusammenwirken ausgehen. In den Volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnungen - und damit auch in der ETR - werden zwei unterschiedliche Verfahren zur Saisonbereinigung
angewandt: X13-ARIMA-SEATS (kurz X13) und BV4.1. Dariiber hinaus kénnen auch die (nicht-saisonbereinigten)
Originalwerte abgerufen werden.

X13 ist eine Weiterentwicklung des vom US Census Bureau entwickelten Programms X-11 und gehort zu den international
bekanntesten Verfahren zur Saisonbereinigung von Zeitreihen. Das Statistische Bundesamt tibermittelt im Rahmen seiner
internationalen Lieferverpflichtungen mit Census X13 saison- bzw. saison- und kalenderbereinigte Ergebnisse an das
Statistische Amt der Europdischen Union (Eurostat). Die Ermittlung der mit X13 bereinigten Ergebnisse wird
partnerschaftlich sowie nach arbeitsteiligen Grundsdtzen vom Statistischen Bundesamt und von der Deutschen
Bundesbank durchgefiihrt. Die Festlegung der Steuerparameter des Verfahrens erfolgt reihenspezifisch auf der Basis
verschiedener statistischer Kriterien. Dabei wird versucht, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Entwicklungen
Rechnung zu tragen. Die erste Stufe des Verfahrens besteht aus einer RegARIMA-Modellierung, bei der die Originalwerte an
den Réndern um Schatzwerte verlangert sowie um Ausreif3er bereinigt werden. Die so verlangerte und vorbereinigte
Zeitreihe wird fiir die zweite Stufe des Verfahrens bendétigt, auf welcher die eigentliche Saisonbereinigung stattfindet. Es
handelt sich um eine iterative Bereinigung der Originaldaten anhand von Trend- und Saisonfiltern, die aus zentrierten
gewichteten gleitenden Durchschnitten berechnet werden. Die Saisonfaktoren eines Monats ergeben sich aus den
gleitenden Durchschnitten der Abweichungen der vorbereinigten Werte von den Trendwerten des betreffenden Monats. Die
Trendwerte sind ihrerseits gleitende Durchschnitte der vorbereinigten Werte. Die von den Saisonkomponenten bereinigten
Werte sollten schlieBlich nur noch die Trend-Zyklus Komponente der urspriinglichen Reihe sowie die sog. irreguldre
Komponente, also unregelmafige, zufallige Schwankungen enthalten.

Als zweites Verfahren zur Saisonbereinigung wird das Verfahren BV4.1 (Berliner Verfahren, Version 4.1) verwendet. Beim
Berliner Verfahren handelt es sich um eine Modellierung der Zeitreihenkomponenten mittels gleitender linearer
Regressionen. Die AusreiRer einer Zeitreihe werden zuvor anhand von Wahrscheinlichkeitsmodellen identifiziert. BV4 war
im Statistischen Bundesamt das Standardverfahren zur Saisonbereinigung bevor aus Griinden der internationalen
Vergleichbarkeit die Verfahren der Census-Familie eingefiihrt wurden, zu denen auch X13 gehort. Es wird aktuell noch aus
folgenden Griinden in den VGR weitergefiihrt:

1. Trend-Konjunktur-Komponenten gemaf dem Verfahren Census X13 kdnnen erhebliche unterjdhrige Zyklen
enthalten, die sich sehr nachteilig auf die Darstellung der Konjunkturphasen auswirken wiirden. Da das Berliner
Verfahren weniger mit diesem Problem behaftet ist, wird fiir Zwecke der reinen Konjunkturbeobachtung haufig
BV4.1 genutzt, um Trend-Konjunktur-Komponenten aus VGR-Zeitreihen zu isolieren.

2. Einige wichtige Nutzergruppen fragen weiterhin nach BV4.1 bereinigte VGR-Daten nach.

3.4 Beantwortungsaufwand

In der ETR werden — wie in allen anderen Teilgebieten der VGR — ausschlieBlich bereits vorliegende Ergebnisse von Primar-
und Sekundarerhebungen sowie aus administrativen Datenquellen weiterverarbeitet. Daher findet keine zusatzliche
Belastung von Auskunftspflichtigen statt.

4 Genauigkeit und Zuverldssigkeit

4.1 Qualitative Gesamtbewertung der Genauigkeit

Die wesentliche Aufgabe der ETR ist eine mdoglichst liickenlose und tiberschneidungsfreie Zusammenfiihrung der aus
unterschiedlichen erwerbsstatistischen Quellen vorliegenden Informationen zu einem Gesamtbild. Um dieses Ziel zu
erreichen, sind je nach Aktualitat, Vollstandigkeit und Beschaffenheit der vorhandenen Ausgangsdaten mit gewissen
Unsicherheiten behaftete Umrechnungen und erganzende Schatzungen notwendig. Das Schatzverfahren, das
grundsadtzlich alle vorhandenen Quellen und relevanten Informationen beriicksichtigt, ermdglicht es jedoch, den
Unsicherheitsspielraum durch die Betrachtung gleicher Tatbestande von verschiedenen Seiten (Personen- und
Haushaltsbefragungen, Unternehmenserhebungen, Verwaltungsdaten) sowie durch die Verkniipfung mit unabhangig
davon berechneten gesamtwirtschaftlichen Aggregaten der VGR und anderen arbeitsmarktstatistischen Indikatoren
erheblich einzuengen.

Ein weiteres Ziel der ETR ist es, méglichst aktuelle monatliche und vierteljdhrliche Schatzergebnisse zur Erwerbstatigkeit
fiir die Arbeitsmarkt- und Konjunkturanalyse mit hinreichender Genauigkeit bereitzustellen. Dabei ist zu beriicksichtigen,
dass die erwerbsstatistischen Ausgangsdaten nur sukzessive im Zeitablauf zur Verfiigung stehen. Daraus folgt, dass sich
die Vollstandigkeit und Zuverladssigkeit der Ausgangsstatistiken und somit der Genauigkeitsgrad der Berechnungen mit
zunehmendem zeitlichen Abstand zur jeweiligen Berichtsperiode erhohen. Wahrend die 30 bzw. 45-50 Tage nach Ablauf
des Berichtszeitraums verdffentlichten gesamtwirtschaftlichen Monats- und Quartalsergebnisse zur Erwerbstatigkeit noch
zu einem grof3en Teil auf groben Indikatoren und zeitreihenanalytischen Schatzungen beruhen, sind nach sechs Monaten
bereits etwa 85 Prozent des Gesamtergebnisses durch die zu diesem Zeitpunkt vorliegenden Ausgangsstatistiken - hier ist
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vor allem die Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) zu nennen - abgesichert. Der Anteil der durch die
Beschaftigungsstatistik abgedeckten sozialversicherungspflichtig Beschaftigten, geringfiigig Beschaftigten und kurzfristig
Beschiftigten an den Erwerbstatigen insgesamt hat sich in den letzten Jahren kontinuierlich erh6ht, woraus tendenziell
eine Qualitatssteigerung resultiert.

Der Revisionsbedarf ist bei den Ergebnissen der ersten vorldufigen ETR-Schatzungen gemeinhin gréfier als bei den zu
einem spdteren Zeitpunkt fiir denselben Berichtszeitraum veroffentlichten Erwerbstatigenzahlen. Eine quantitative
Abschdtzung des Revisionsbedarfs fiir die Ergebnisse der ersten vorldufigen ETR-Schatzungen wird in Kapitel 4.3.3
(Revisionsanalysen) gegeben.

Die derzeitige Konzeption der ETR ist darauf ausgerichtet, sowohl die Anforderungen der VGR im Hinblick auf die
vollstandige Erfassung der Erwerbstatigen als auch der Arbeitsmarkt- bzw. Konjunkturanalyse in Bezug auf die
Bereitstellung hochaktueller Erwerbstatigenzahlen durch die Kombination aus Schnellrechnungen und nachgelagerten
differenzierten Berechnungen fiir Zwecke der VGR bestmoglich zu erfiillen. Es darf jedoch nicht ibersehen werden, dass -
wie grundsatzlich in allen Statistiken so auch in der ETR - Aktualitat, Vollstandigkeit und Genauigkeit der Schdtzungen in
einer Wechselbeziehung stehen; Zugewinne bei der Aktualitdt gehen meist mit Abstrichen bei der Genauigkeit und der
moglichen Gliederungstiefe einher.

Vor allem aufgrund der oben beschriebenen Einbindung der ETR in die VGR und die in diesem Kontext durchgefiihrten
umfassenden Konsistenzpriifungen kann gleichwohl von einer hohen Genauigkeit der ETR ausgegangen werden.

4.2 Qualitat der Datenquellen

In der ETR werden erwerbsstatistische Daten unter anderem aus Stichprobenerhebungen der Bevélkerungsstatistik,
amtlichen Betriebs- und Unternehmenserhebungen, Meldungen von nicht amtlichen Institutionen und Einrichtungen
sowie statistische Auswertungen von Verwaltungsdaten verarbeitet. Ein wichtiger Teil der Basisstatistiken - z. B.
Mikrozensus, Arbeitskrafteerhebung, Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (BA), Personalstandstatistik,
samtliche amtliche Fachstatistiken fiir Teilbereiche der Wirtschaft - unterliegt den Qualitatskriterien der amtlichen
Statistik. Beschreibungen zur Methodik und zur Qualitdt sind den jeweiligen Qualitdtsberichten zu entnehmen.

Unterschiedliche Qualitdtseinschdtzungen kdnnen zu unterschiedlichen Anpassungsmechanismen und letztlich auch zu
unterschiedlichen Ergebnissen fiihren. Dies ist allerdings ein Problem, das praktisch fiir alle Rechensysteme gilt, die aus
verschiedenen, voneinander unabhéangigen und méglicherweise widerspriichlichen und fehlerbehafteten Datenquellen
gespeist werden. Die Tatsache, dass letztendlich ein in sich stimmiges und strukturell plausibles Ergebnis entsteht, darf
somit nicht {iber bestimmte Schatzspielrdume fiir verdffentlichte Gesamtergebnisse hinwegtauschen. Grundsatzlich
konnen zudem Fehler der in die ETR-Berechnungen einflieBenden Basisstatistiken auch in den ETR-Ergebnissen enthalten
sein.

Wichtigste Datenquellen:

Beschaftigungsstatistik der BA: Da die Beschéftigungsstatistik auf Daten beruht, die fiir versicherungsrechtliche Zwecke
erhoben und genutzt werden, ist die Genauigkeit der statistischen Ergebnisse als sehr hoch einzuschdtzen. Angesichts der
Tatsache, dass im Rahmen des Meldeverfahrens zur Sozialversicherung bzw. in der Beschaftigungsstatistik tibergreifende
Systematiken wie z. B. der Staatsangehdrigkeitsschliissel des Statistischen Bundesamtes, die Klassifikation der
Wirtschaftszweige, die Klassifikation der Berufe und der amtliche Gemeindeschliissel verwendet werden, ist eine sehr gute
Vergleichbarkeit mit anderen Statistiken sichergestellt.

Mikrozensus und Arbeitskrafteerhebung der Europdischen Union (Labour Force Survey): Der Mikrozensus und die
Arbeitskrafteerhebung wurden technisch und methodisch neugestaltet und in dieser Form Anfang 2020 eingefiihrt. Aus
technischen Griinden erfolgt die Datenerhebung bisher mit Einschrankungen. Die ETR-Ergebnisse fiir Selbststandige und
mithelfende Familienangehorige werden daher seit Januar 2020 mit Hilfe einer Schdtzung auf Basis der Ergebnisse der
Vorperioden unter Beriicksichtigung aktueller Entwicklungen ermittelt.

Personalstandstatistik: Die Personalstandstatistik wird jahrlich zum Stichtag 30.6. als Vollerhebung durchgefiihrt wird.
Durch die direkte Anbindung an die Personalabrechnungsstellen sowie durch entsprechend konzipierte
Plausibilitdtspriifungen in den Statistischen Amtern werden Fehler minimiert, so dass die Ergebnisse der
Personalstandstatistik von hoher Datenqualitdt sind. Da fiir 6ffentlich-rechtliche Dienstverhdltnisse keine
Sozialversicherungspflicht besteht, stellt die Personalstandstatistik fiir die ETR die einzige umfassende Datenquelle zur
Ergdnzung der sozialversicherungspflichtigen Beschdaftigten dar.

Unternehmensregister der amtlichen Statistik: Insgesamt bildet das Unternehmensregister die Struktur der
Gesamtwirtschaft in hoher Genauigkeit ab. Die Qualitdt der im Unternehmensregister gespeicherten Angaben wird
groBtenteils von der Datenlage der zur Fiihrung und Pflege verwendeten Verwaltungs- und Statistikdaten bestimmt. Durch
Registerpflegearbeiten der Statistischen Amter werden zum Teil aber auch Auswertungsmerkmale wie der Wirtschaftszweig
oder der Gemeindeschliissel sowie Zusammenhdnge zwischen Niederlassungen und rechtlichen Einheiten gegeniiber dem
Stand der urspriinglichen Verwaltungs- und Statistikdatenlieferung korrigiert.

Wahrend die Beschaftigungsstatistik und die Arbeitskrafteerhebung jeweils sehr aktuell in die ETR eingehen, erfolgt die
Beriicksichtigung der Personalstandstatistik jeweils erst zur Sommerrechnung des Folgejahres. Das Unternehmensregister
findet im Rahmen der Sommerrechnung des tibernachsten Jahres (t + 2 Jahre) Eingang in die ETR.

Seite 11


https://www.destatis.de/DE/Methoden/Qualitaet/Qualitaetsberichte/_inhalt.html

4.3 Revisionen
4.3.1 Revisionsgrundsatze

Unter einer Revision versteht man die Uberarbeitung der Ergebnisse durch zum Beispiel Einbeziehung neuer Daten, neuer
Statistiken und/oder neuer Methoden in das Rechenwerk. Dabei wird zwischen laufenden/routinemafigen Revisionen, die
sich auf kleinere Korrekturen einzelner Monate, Quartale bzw. Jahre beziehen, und umfassenden methodenwechsel-
bedingten, in den VGR Generalrevisionen genannten Revisionen unterschieden. Letztere beinhalten die grundlegende
Uberarbeitung der gesamten VGR bzw. sehr langer Zeitreihen.

Griuinde fiir Generalrevisionen kénnen z. B. sein, dass

0 neue Konzepte, Definitionen oder Klassifikationen in das Rechenwerk eingefiihrt werden;
neue, bislang nicht verwendete statistische Berechnungsgrundlagen eingebaut werden;
neue Berechnungsmethoden angewendet werden;

die Darstellung modernisiert und gegebenenfalls neue Begriffe eingefiihrt werden;

die internationale Vergleichbarkeit erhdht werden soll.

Oo0oo0o

Laufende/routinemafige Revisionen beziehen sich auf kleinere Korrekturen einzelner Berichtsmonate, -quartale oder -
jahre. Sie sind jeweils zu den Quartalsrechnungen fiir einen begrenzten Berichtszeitraum moglich, wobei bei
auflerordentlichem Korrekturbedarf in Ausnahmefallen auch im Rahmen von Monatsrechnungen Revisionen bereits
verdffentlichter Ergebnisse moglich sind. Solche Revisionen werden durchgefiihrt, um aktualisierte und zusatzliche
Datengrundlagen in das Zahlenwerk einzubeziehen und die verdffentlichten Ergebnisse entsprechend anzupassen. Die
Datennutzerinnen und -nutzer konnen somit zugleich auf aktuelle, aber auch jeweils bestmogliche Ergebnisse fiir
Analysen und Prognosen zuriickgreifen.

Da die ETR nicht nur inhaltlich, sondern auch organisatorisch in die Abldaufe der VGR eingebunden ist, werden die ETR-
Ergebnisse - abgesehen von wenigen Ausnahmen - in demselben Turnus revidiert wie die der VGR. Dies bedeutet, dass die
monatlichen und vierteljahrlichen Erwerbstadtigenzahlen des aktuellen Jahres tiblicherweise bei jedem Quartalstermin der
VGR und die Ergebnisse der letzten vier Jahre einschlieBlich der dazugehorigen Zeitreihen fiir Monate und Quartale einmal
jahrlich (im August) jeweils im Rahmen der so genannten ,,Sommerrechnung* der VGR revidiert werden.

Eine detaillierte Beschreibung der Revisionszyklen der ETR kann dem Revisionskalender des Statistischen Bundesamts
entnommen werden: https://www.destatis.de/DE/Methoden/Qualitaet/revisionskalender.html. Generalrevisionen werden
i. d. R. ausfiihrlich auf unterschiedliche Weise (Aufsatze, Vortrdge, Interviews) angekiindigt, speziell vor Generalrevisionen,
mit denen neue Methoden und Merkmale eingefiihrt werden.

4.3.2 Revisionsverfahren
Generalrevision/methodenwechselbedingte Revision:

Generalrevisionen der VGR und ETR finden etwa alle fiinf Jahre statt. Die letzte Generalrevision wurde im Jahr 2019
durchgefiihrt. Dabei wurden insbesondere neue Datenquellen, gednderte Basisdaten und neue Berechnungsmethoden in
die VGR eingebaut sowie weitere europdische Vorgaben umgesetzt.

Zuvor gab es VGR-Generalrevisionen in den Jahren 2014 mit der europaweiten Einfiihrung des Europdischen Systems
Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen 2010 (ESVG 2010), 2011 mit der Umstellung auf neue Wirtschaftszweig- und
Guterklassifikationen fiir die Produktionsstatistiken (WZ 2008 und GP 2009) und 2005 mit der Einfiihrung der
Vorjahrespreismethode. Riickwirkend neu berechnet wurde stets der gesamte Berichtszeitraum fiir Deutschland bis zuriick
zum Jahr 1991.

Laufende/routinemafige Revisionen:

Monatliche Erwerbstitigenzahlen: Anderungen/Revisionen der monatlichen Erwerbstétigenzahlen sind jeweils zu den
Quartalsrechnungen moglich.

Vierteljghrliche Erwerbstétigenzahlen: Bei jeder Quartalsrechnung sind jeweils Anderungen im gesamten Berichtsjahr
mdoglich; im 1. Quartal eines Jahres noch fiir das Vorjahr (d. h. in der ersten Quartalsrechnung 2022 kann auch das
gesamte Jahr 2021 revidiert werden). In der sogenannten ,,Sommerrechnung® zum 2. Quartal eines Jahres kénnen die
letzten vier Jahre revidiert werden. Das bedeutet fiir die Sommerrechnung 2021, dass Zahlen fiir die Jahre 2020, 2019,
2018 und 2017 iiberarbeitet werden kdnnen. Im Rahmen der Sommerrechnung werden unter anderem die
Personalstandstatistik sowie das Unternehmensregister beriicksichtigt. Alle Daten vor diesem Vier-Jahres-Zeitraum sind
bis zur ndchsten Generalrevision als vorerst endgiiltig zu betrachten.

Jahrliche Erwerbstatigenzahlen: Im ersten Quartal eines Jahres kdnnen die Ergebnisse des Vorjahres revidiert werden. In
der sogenannten ,,Sommerrechnung® konnen die Ergebnisse der letzten vier Jahre revidiert werden.

4.3.3 Revisionsanalysen

Eine Moglichkeit zur Abschatzung der Zuverldssigkeit von vorldufigen Ergebnissen besteht in der Analyse von
Revisionsumfangen, d. h. der historischen Differenzen zwischen den vorlaufigen und den spater veréffentlichten
(endgtiltigen) Ergebnissen. Aus einer gentigend grofRen Anzahl von Revisionen ldsst sich ein durchschnittlicher
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Revisionsumfang bestimmen. Dieser auf den Revisionen der Vergangenheit basierende Wert kann als Maf3 fiir den fiir
vorldufige Ergebnisse kiinftig zu erwartenden Korrekturbedarf betrachtet werden. Gebrduchliche Revisionsmafe sind die
»Mittlere Revision (MR)“ und die ,,Mittlere absolute Revision (MAR)“, die das arithmetische Mittel der in der Vergangenheit
beobachteten Abweichungen zwischen vorldufigen und endgiiltigen Werten mit bzw. ohne Vorzeichenberiicksichtigung
angeben. Dabei gibt die MR durch die Beriicksichtigung des Vorzeichens der Abweichungen Hinweise auf systematische
Unter- oder Uberschitzungen (Bias) der tatsdchlichen Entwicklung, wahrend die MAR ein Ma# fiir die Genauigkeit der
ersten Veroffentlichungen darstellt.

Im Rahmen der Revisionsanalysen der ETR bieten sich je nach Erkenntnisinteresse drei verschiedene Auslegungen der
beschriebenen Revisionsmafe fiir die Gesamterwerbstdtigenzahlen an, die in Tabelle 1 jeweils fiir die Monats- und
Quartalsveroffentlichungen zusammengefasst sind:

1. Die durchschnittliche Veranderung der Erstverdffentlichung zum verdffentlichten Wert ein Jahr spater (t+1)),
beschrankt auf den Zeitraum zwischen Juni 2014 und Mai 2018, in dem keine Generalrevision stattfand. Dieses
RevisionsmaR enthélt keine Ergebniskorrekturen aufgrund methodischer Anderungen und bildet somit
ausschlieilich die Qualitat der Erstverdffentlichung ab. Es eignet sich damit am besten als Maf3 fiir den fiir
vorlaufige Ergebnisse kiinftig zu erwartenden Korrekturbedarf, sofern auch in den betrachteten zukiinftigen
Zeitraum keine Generalrevisionen fallen und die bisherigen Erhebungs- und Rechenverfahren am aktuellen Rand
Bestand haben.

2. Die durchschnittliche Veranderung der Erstverdffentlichung zum veréffentlichten Wert ein Jahr spater (t+1J),
ermittelt fir den aktuell [dngsten fiir Revisionsanalysen verfiigbaren Zeitraum Juni 2011 bis September 2020.
Dieses Revisionsmaf enthilt auch methodikinduzierte Anderungen im Rahmen der Generalrevisionen 2014 und
2019.

3. Diedurchschnittliche Verdnderungsrate der Erstverdffentlichung zum verdffentlichten Wert vier Jahre nach dem
Berichtszeitraum(t+4)), in der alle Werte bis zur ndchsten Generalrevision als vorerst endgiiltig zu betrachten
sind, fiir den Zeitraum Juni 2011 bis September 2017. Dieses Revisionsmaf enthilt auch Anderungen im
Rahmen der Generalrevision 2014.

Tabelle 1: Revisionsmape

Monatswerte ' Quartalswerte
1.) zut+1), 2)zut+l] 3.)zut+4) [ 1) zut+1), 2.)zut+1] 3.) zu t+4)
ohne ohne
Generalrevisionen Generalrevisionen
Beobachtungsperioden | Juni 2014 bis Mai Juni 2011 Juni 2011 Q2 2014 bis Q1 Q22011 Q22011 bis
2018 bis bis 2018 bis Q3 Q32017
September September 2020
2020 2017
Anzahl Beobachtungen | 48 112 76 15 38 26
(n)
Mittlere Revision (MR), | 55 76 266 58 83 258
Tsd.
Mittlere Revision (MR), 0,13 0,18 0,63 . 0,12 0,19 0,62
Prozent
Mittlere absolute 76 100 281 [ 70 96 273
Revision (MAR), Tsd.
Mittlere absolute 0,17 0,23 0,67 0,15 0,22 0,65
Revision (MAR), Prozent

Tabelle 1 verdeutlicht, dass ausgehend von der Erstverdffentlichung beispielsweise eine absolute Revision (MAR) von
0,23% (Monatsergebnisse) bzw. 0,22% (Quartalsergebnisse) im Vergleich zum Wert ein Jahr nach dem Berichtszeitraum
zu erwarten ist. Hier macht es jedoch einen nicht zu vernachldssigenden Unterschied, ob in dieser Periode eine
Generalrevision stattfindet; falls nicht, wird der Wert im Schnitt nur um 0,17% (Monatsergebnisse) bzw. 0,15%
(Quartalsergebnisse) revidiert. Bis zur finalen planmaBigen Revision nach t+4 Jahren finden Revisionen der
Erstversffentlichungen von durchschnittlich absolut 0,67% (Monatsergebnisse) bzw. 0,65% (Quartalsergebnisse) statt.
Bei der Vierjahresbetrachtung spielen allerdings die erwdahnten Generalrevisionen eine noch wichtigere Rolle, die hierin
ca. 50% aller betrachteten Revisionszeitdume eingehen (verglichen mit ca. 20% bei der Einjahresbetrachtung). Da
Generalrevisionen meist mit methodischen Umstellungen einhergehen, die sich sehr unterschiedlich auswirken kénnen,
stellen sie generell einen groRen Unsicherheitsfaktor fiir die Bewertung und Stabilitdt der Ergebnisse dar. Die durch sie
verursachten Ergebnisdanderungen sind jedoch nicht der Datenqualitdt im engeren Sinne anzulasten.

Die positiven Vorzeichen der Angaben zur MR fiir Monats- und Quartalsergebnisse belegen einen gréReren Korrekturbedarf
nach oben als nach unten, was darauf hindeutet, dass Niveau und Verlauf der Erwerbstatigkeit durch die vorldaufigen
Ergebnisse eher unter- als {iberschatzt wurden. Dieser systematische sog. Bias ist mit durchschnittlich 55.000
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(Monatsergebnisse) bzw. 58.000 (Quartalsergebnisse) Erwerbstatigen zwar nur schwach ausgepragt, trotzdem wird
laufend daran gearbeitet, diese Verzerrung der Erstverdffentlichung durch Verbesserung der Schatzmethodik weiter in
Richtung Null zu reduzieren. Insgesamt bewegen sich die laufenden Revisionen fiir die vorldaufigen Monats- und
Quartalsergebnisse der ETR in einem der hohen Aktualitdt angemessenen Rahmen.

5 Aktualitdt und Piinktlichkeit

5.1 Aktualitat

Im Rahmen der Arbeitsmarktberichterstattung fiir Deutschland gibt das Statistische Bundesamt die
gesamtwirtschaftlichen monatlichen Erwerbstatigenzahlen nach dem Inldnderkonzept, als Ursprungswerte und
saisonbereinigte Werte gemeinsam mit den Erwerbstatigen- und Erwerbslosenzahlen und -quoten aus der
Arbeitskrafteerhebung jeweils etwa 30 Tage nach Ablauf des jeweiligen Berichtsmonats in einer Pressemitteilung bekannt.
Die nach dem Inlandskonzept abgegrenzten Monatszahlen zur Erwerbstatigkeit sind aus dem Internetangebot des
Statistischen Bundesamtes zum Arbeitsmarkt abrufbar und werden zudem zeitgleich von der Bundesagentur fiir Arbeit
(BA) verdffentlicht.

Eine erste vierteljahrliche Erwerbstatigenzahl fiir die Gesamtwirtschaft liegt mit der Erstverdffentlichung des dritten
Monatsergebnisses eines Quartals - d.h. ebenfalls nach ca. 30 Tagen - vor. Nach der Klassifikation der Wirtschaftszweige,
Ausgabe 2008 (WZ 2008) gegliederte Quartalsergebnisse fiir Selbststdndige einschlielich mithelfender
Familienangehdoriger und Arbeitnehmer nach zehn zusammengefassten Wirtschaftsabschnitten zuziiglich dem
Verarbeitenden Gewerbe werden regelmaBig 45 bis spatestens 50 Tage nach Quartalsende veroffentlicht.

Jeweils in der ersten Kalenderwoche eines Jahres veroffentlicht das Statistische Bundesamt zudem ein erstes vorlaufiges
Schatzergebnis zur Erwerbstatigkeit im abgelaufenen Berichtsjahr. Erstmals 20 Monate nach Ablauf des Berichtsjahres
werden die Jahresdurchschnittsergebnisse zur Erwerbstatigkeit in ihrer tiefsten wirtschaftsfachlichen Gliederung - derzeit
nach 64 Wirtschaftsbereichen der WZ 2008 - veroffentlicht.

Endgiiltige Ergebnisse liegen mit der sogenannten ,,Sommerrechnung®im August der Jahres t+4 vor. Das bedeutet z. B. fiir
die Sommerrechnung 2021, dass sich die Jahre 2020, 2019, 2018 und 2017 noch dndern kdnnten. Alle Daten vor diesem
Zeitraum sind bis zur ndchsten Generalrevision als vorerst endgiiltig zu betrachten.

Abbildung 4: Aktualitdt der ETR-Verdffentlichungen

Monatliche Vierteljihrliche Vierteljihrliche Jahrliche Jahrliche
Erwerbstétigenzahlen - Erwerbstétigenzahlen - Erwerbstétigenzahlen - Erwerbstétigenzahlen - Erwerbstétigenzahlen -
Gesamtwirtschaft Gesamtwirtschaft Wirtschaftsabschnitte Wirtschaftsabschnitte 88 Wirtschaftsbereiche
Erste vorldufige Ergebnisse t+30 Tage t+30 Tage t+45 Tage t+7 Tage t+20 Monate
Endgiiltige Ergebnisse® t+4 Jahre t+4 Jahre t+4 Jahre

1) Im Rahmen der VGR-Generalrevisionen werden samtliche Ergebnisse der Zeitreihen bis zuriick zum Berichtsjahr 1991
Uberpriift und ggf. nachtraglich angepasst.

Die Veroffentlichungstermine fiir Quartale und Jahre sind durch EU-Vorschriften festgelegt. Der Veroffentlichungstermin der
Monatsdaten richtet sich derzeit nach dem Veréffentlichungstermin der Arbeitslosendaten der Bundesagentur fiir Arbeit
(BA).

5.2 Piinktlichkeit

Im Jahresveroffentlichungskalender des Statistischen Bundesamtes fiir wichtige Wirtschaftsindikatoren werden die
Veroffentlichungstermine der ETR ein Kalenderjahr im Voraus bekannt gegeben. In der Vergangenheit wurden diese
Termine stets eingehalten.

Qualitatsindikator ,,Plinktlichkeit der Datenlieferung und -ver6ffentlichung®: P = 100 %

6 Vergleichbarkeit

6.1 Raumliche Vergleichbarkeit

Die ETR fiir Deutschland stellt europa- und weltweit harmonisierte und vergleichbare Angaben zur Erwerbstatigkeit bereit.
Dies wird gewdhrleistet durch die Anwendung der verbindlichen Vorgaben des Europdischen Systems
Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG), das wiederum auf dem System of National Accounts (SNA) der Vereinten
Nationen beruht, sowie durch die Anwendung der Kriterien der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) zur Erstellung
international vergleichbarer Arbeitsmarktstatistiken.

Die Vergleichbarkeit innerhalb der EU als hauptsdchlichem Geltungsbereich des ESVG kann dabei als hdher eingeschatzt
werden als die internationale Vergleichbarkeit auf Basis des SNA. Dies ist unter anderem darin begriindet, dass das SNA
allgemeiner gehalten ist als das ESVG, um sicherzustellen, dass es fiir unterschiedliche Weltregionen und moglichst alle
Volkswirtschaften anwendbar ist. Weiterhin ist die Anwendung des jeweils aktuellen ESVG innerhalb der EU rechtlich
bindend und seine Einhaltung wird von Eurostat und den Rechnungshofen iiberwacht. Das SNA hat hingegen eher den
Charakter eines empfohlenen internationalen Methodenwerks.
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6.2 Zeitliche Vergleichbarkeit

Nach Abschluss der letzten groen Revision der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen 2019 liegt aus der
Erwerbstdtigenrechnung eine uneingeschrankt vergleichbare Zeitreihe monatlicher, vierteljahrlicher und jahrlicher
Ergebnisse zur Erwerbstatigkeit in Deutschland fiir den Zeitraum ab 1991 vor. Dazu passende regionale
Erwerbstétigenzahlen fiir Bundeslander und Landkreise werden vom Arbeitskreis "Erwerbstétigenrechnung" (AK ETR)
beginnend ab Oktober 2005 bereitgestellt.

Qualitatsindikator ,Langen der Zeitreihen mit vergleichbaren Werten*:

0 Monatliche Ergebnisse: 372 Berichtsperioden (Januar 1991 bis Dezember 2021)
0 Quartalsergebnisse: 123 Berichtsperioden (1. Quartal 1991 bis 3. Quartal 2021)
0 Jahresergebnisse: 31 Berichtsperioden (1991 bis 2021)

Flr das friihere Bundesgebiet stehen bruchfreie Zeitreihen fiir den Zeitraum 1970 bis 1991 (Doppelnachweis fiir das Jahr
1991) zur Verfligung, die allerdings auch methodisch nicht mit den aktuelleren Angaben fiir Deutschland vergleichbar
sind, da sie im Rahmen der VGR-Generalrevisionen seit 2011 nicht an die neuen Klassifikationen und Konzepte angepasst
wurden; hier gilt der alte Rechenstand von 2005. Dariiber hinaus liegen (unrevidierte) jahrliche Angaben fiir den Zeitraum
von 1950 bis 1969 vor sowie einige ausgewdhlte Ergebnisse fiir die Jahre 1925 bis 1938. Diese Zeitreihen enthalten
allerdings Briiche auf Grund unterschiedlicher Gebietsabgrenzungen, Konzepte und Definitionen; sie werden auch in
Zukunft nicht mehr revidiert.

7 Kohéarenz

Die konzeptionellen und definitorischen Vorgaben fiir die VGR und die darin integrierte ETR des Statistischen
Bundesamtes sind im Europdischen System Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG) verbindlich festgelegt. Die
Einbindung der ETR in das System der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen gewdhrleistet, dass die Ergebnisse in die
kreislaufmafiige Abstimmung und die weiteren umfassenden prozessbegleitenden Kohdrenzpriifungsmanahmen der VGR
einbezogen werden.

Bei der ETR handelt es sich somit um ein Berichtssystem, das mit der laufenden Berichterstattung der VGR zum
wirtschaftlichen Geschehen in Deutschland methodisch koharent ist. Dariiber hinaus ist durch das Europdische System
Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnungen (ESVG) und das weltweite System of National Accounts (SNA) grundsatzlich auch
eine internationale methodische Kohdrenz gegeben.

Die Definition der Erwerbstatigkeit gemafl ESVG steht im Einklang mit den Empfehlungen der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO) im Hinblick auf die Erstellung international vergleichbarer Arbeitsmarktstatistiken. Das Labour-
Force-Konzept der ILO wird auch im Mikrozensus und der darin enthaltenen EU-Arbeitskrédfteerhebung angewendet.

Bei der Berechnung der Erwerbstadtigenzahl stiitzt sich die Erwerbstadtigenrechnung auf eine Vielzahl von Daten, um
moglichst alle verfiigbaren Informationen in die Schatzung einflie3en zu lassen. Im Rahmen des Mikrozensus wird eine
reprdsentative Stichprobe von Haushalten in Deutschland befragt. Die Ergebnisse des Mikrozensus eignen sich zur
Beantwortung sozialpolitischer und sozialwissenschaftlicher Fragen, wahrend die ETR vor allem zur Betrachtung der
Erwerbstdtigkeit im Kontext der gesamtwirtschaftlichen und konjunkturellen Entwicklung verwendet wird. Obwohl im
Mikrozensus und in der Erwerbstatigenrechnung das Konzept der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) zur
Bestimmung der Erwerbstétigen angewendet wird (siehe 2.1.3), entstehen bei den Ergebnissen Abweichungen. Diese sind
vor allem auf die methodischen und organisatorischen Unterschiede zwischen beiden Statistiken zurlickzufiihren. Zum
einen ist die Arbeitskréfteerhebung als Teil des Mikrozensus durch die Stichprobenerhebung mit einer gewissen Unscharfe
belastet. Zum anderen weicht die Definition der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) zur Erwerbstatigkeit deutlich
vom Alltagsverstdndnis der Befragten ab, da zum Beispiel bezahlte Tatigkeiten bereits ab einem Umfang von einer Stunde
je Woche als Erwerbstatigkeit zu erfassen sind. Im Mikrozensus kann dies zu einer Untererfassung fiihren, wenn Befragte
zum Beispiel kleinere Nebentéatigkeiten nicht angeben, weil sie sich hauptsadchlich als Rentnerinnen oder Rentner,
Arbeitslose, Hausfrauen oder Hausméanner beziehungsweise Studierende verstehen. Die Erwerbstadtigenrechnung geht
methodisch anders vor und greift im Bereich kleinerer Tatigkeiten tiberwiegend auf die Angaben aus den gesetzlich
vorgeschriebenen Meldungen zur geringfiigigen Beschaftigung (Minijobs und Arbeitsgelegenheiten) zuriick. Aufgrund
dieser erhebungsmethodischen Unterschiede zwischen beiden Statistiken liegen die Ergebnisse fiir Erwerbspersonen und
Erwerbstdtige aus dem Mikrozensus auf einem insgesamt niedrigeren Niveau. Langerfristige Trends beider Statistiken
zeigen dabei jedoch in die gleiche Richtung. Diese Unterschiede sollten bei der Interpretation der im Rahmen der ETR bzw.
des Mikrozensus veréffentlichten Angaben zu den Erwerbstétigen beriicksichtigt werden.

8 Verbreitung und Kommunikation
8.1 Verbreitungswege
Pressemitteilungen

Aktuelle Ergebnisse der ETR fiir Deutschland werden in monatlichen, vierteljdhrlichen und jahrlichen Pressemitteilungen
verdffentlicht. In den Pressemitteilungen werden die wichtigsten Ergebnisse zusammengefasst. Die
Veroffentlichungstermine werden im 6ffentlich zuganglichen Jahresversffentlichungskalender festgehalten (siehe 8.3).

Seite 15



Veroffentlichungen

Aktuelle Ergebnisse der ETR fiir Deutschland werden laufend im Internet unter www.destatis.de auf den Themenseiten
Arbeitsmarkt, Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen und Konjunkturindikatoren veréffentlicht.

Zeitreihendaten zu den Erwerbstitigen ab dem Berichtsjahr 1991 sind insbesondere den Fachserien (FS) der VGR zu
entnehmen: Vierteljdhrliche Originalwerte enthalt die FS 18, Reihe 1.2 in den Tabellen 1.11-1.12 und 2.5-2.10,
saisonbereinigte Vierteljahresdaten die FS 18 R1.3 in den Tabellen 2.1.9-2.1.10 und 2.2.5-2.2.10. Detaillierte
Jahresergebnisse der ETR sind in der FS 18 R1.4 und dort in den Tabellen 2.1.13-2.1.14, 3.2.13-3.2.14 und 3.2.19-3.2.22
zu finden.

Online-Datenbank

Die vollstandigen ETR-Zeitreihen ab dem Berichtsjahr 1991 sind in der Datenbank Genesis-Online (https://www-
genesis.destatis.de/genesis/online) iiber die Tabellen Arbeitsmarkt, Erwerbstitige (Tabellencode 13321) und
Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen (Tabellencode 81000) kostenfrei abrufbar und kénnen in unterschiedlichen
Dateiformaten (.xIsx, .csv und .xml) geladen werden.

Zugang zu Mikrodaten
Bei Gesamtrechnungssystemen besteht kein Zugang zu Mikrodaten.
Sonstige Verbreitungswege

Regionale Ergebnisse zur Erwerbstatigenrechnung werden vom Arbeitskreis Erwerbstatigenrechnung veroffentlicht:
http://www.aketr.de/

8.2 Methodenpapiere/Dokumentation der Methodik

Liiken, S.: Die deutsche Erwerbstatigenrechnung fiir Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen und Arbeitsmarktstatistik.
Erfahrungen und Erkenntnisse aus sechs Jahrzehnten. Wirtschaft und Statistik 5/2012, S. 385 ff.

Hauf, S./Schéfer, D.: Revision der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen 1991 bis 2018. Wirtschaft und Statistik
5/2019, S. 61 ff.

Korner, T./Marder-Puch, K.: Der Mikrozensus im Vergleich mit anderen Arbeitsmarktstatistiken - Ergebnisunterschiede und
Hintergriinde seit 2011. Wirtschaft und Statistik 4/2015, S. 39 ff.

van der Wijst, N.: Weiterentwicklung der Schnellschdtzung in der Erwerbstadtigenrechnung. Wirtschaft und Statistik
5/2008, S. 388 ff.

Die Aufsdtze kénnen kostenlos im Internet abgerufen werden unter www.destatis.de » Methoden » WISTA-Wirtschaft und
Statistik.

Weitere fachstatistische Informationen und aktuelle methodische Hinweise, etwa zur Vergleichbarkeit der
Erwerbstdtigenangaben aus der ETR und dem Mikrozensus, finden sich auf den Internetseiten des Statistischen
Bundesamtes unter www.destatis.de (Arbeitsmarkt » Erwerbstétigkeit » Methoden zur Statistik » Erlduterungen).
8.3 Richtlinien der Verbreitung

Veroffentlichungskalender

Alle Veroffentlichungstermine der Erwerbstatigenrechnung werden jeweils im Herbst eines Jahres fiir das gesamte
folgende Kalenderjahr im Veroffentlichungskalender des Statistischen Bundesamtes bekannt gegeben. Die
Veréffentlichungstermine werden vorab mit den Terminen der Bundesagentur fiir Arbeit (Monatsergebnisse) und innerhalb
der VGR (Quartals- und Jahresergebnisse) abgestimmt.

Zugriff auf den Veroffentlichungskalender

Der aktuelle Veroffentlichungskalender kann tiber die Internetseite www.destatis.de (Presse » Jahreskalender) eingesehen
werden
(https://www.destatis.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Termine/DE/Terminsuche_Formular.html?cl2Taxonomies_Themen_0
=arbeitsmarkt).

Zugangsmoglichkeiten der Nutzer/-innen

Die Ergebnisse der ETR sind zu den angekiindigten Terminen fiir alle Nutzer frei zugdnglich.

9 Sonstige fachstatistische Hinweise
Erwerbstdtigenrechnung: Arbeitsmarkt-Infoteam: Telefon: +49 (0) 611 / 75-4868, E-Mail: arbeitsmarkt@destatis.de.
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Regionale Erwerbstdtigenrechnung

Die regionale Erwerbstatigenrechnung fiir die Lander und Kreise der Bundesrepublik Deutschland wird vom Arbeitskreis
»Erwerbstdtigenrechnung® erstellt und veréffentlicht, koordiniert durch das Hessische Statistische Landesamt.

Kontakt: Hessisches Statistisches Landesamt, RheinstraBBe 35/37, 65185 Wiesbaden
Telefon: +49 611 3802 824 bzw. -827, E-Mail: etr@statistik.hessen.de, Webseite: http://www.ak-etr.de/

Internationale Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen/Erwerbstitigenrechnung

Der Fachbereich Internationale Statistik des Statistischen Bundesamtes hilft bei der Suche nach harmonisierten
internationalen Vergleichsdaten.

Kontakt: www.destatis.de/kontakt

Internet: www.destatis.de/europa, www.destatis.de/international

Seite 17


mailto:etr@statistik.hessen.de
http://www.ak-etr.de/
http://www.destatis.de/kontakt
http://www.destatis.de/europa
http://www.destatis.de/international

Anhang 1 Quelleniibersicht 1/3

Bundes und der Lander

Periodizitit Betroffene Stellungen im
Quelle/Statistik Institution/ Quelleneigner (Monatlich, . ) &
L Beruf (siehe Abbildung 3)
Quartale, Jihrlich)
Statistische Amter des
Mik M, Q) All
frrozensus Bundes und der Lander Q ©
Beschaftigungsstatistik Bundesagentur fiir Arbeit M AomB, GEB, KUB, SmB
Statistik zur Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB I1); Arbeitsgelegenheiten Bundesagentur fiir Arbeit M AGH
Statistik der Beitragszahler nach dem SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit M AS
Bericht der Minijob-Zentrale zur Entwicklung der geringfligigen Beschéftigung Minijob-Zentrale M GEB
Auswertungen der Minijob-Zentrale zur kurzfristigen Beschéftigung Minijob-Zentrale Q KUB
. L Statistische Amter des
Verwaltungsdatenspeicher Umsatz und Beschéftigte Bundes und der Linder M AomB, GEB
Statistische Amter des
G b igenstatistik M S
ewerbeanzelgenstatist Bundes und der Lénder
Statistische Amter des
Insol tatistik M A S
nsolvenzstatist Bundes und der Lénder
. Statistische Amter des
Unternehmensregister-System Bundes und der Linder J AomB, GEB
] - ] Statistische Amter des
\Vierteljahrliche Verdiensterhebung Bundes und der Linder Q AomB, GEB
Statistische Amter d
Personalstandstatistik atistische Am er s J AomB, B, GEB
Bundes und der Lander
Personalstatistik der Bundespolizei Bundespolizei A B
. . o ] ] Statistische Amter des
Monatsbericht fiir Betriebe im Bereich der Energie- und Wasserversorgung . AS
Bundes und der Linder
Statistische Amter d
Monatsbericht fiir Betriebe im Verarbeitenden Gew., Bergbau u. Gew. v. Steinen u. Erden atistische Am er s M AS
Bundes und der Lander
Statistische Amter d
Jahresbericht fiir Betriebe im Verarbeitenden Gew., Bergbau u. Gew. v. Steinen u. Erden atistische Am er s J AS
Bundes und der Lénder
Statistische Amter d
Jahresbericht fiir Unternehmen im Verarbeitenden Gewerbe, Bergbau u. Gew. v. Steinen u. Erden atistische Amter ces J AS
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Anhang 2 Quelleniibersicht 2/3

Periodizitat
Quelle/Statistik Institution/ Quelleneigner (Monatlich,
Quartale, J&hrlich)

Betroffene Stellungen im
Beruf (siehe Abbildung 3)

Investitionserhebung bei Untern. u. Betrieben d. Verarbeitenden Gewerbes, Bergbau u. Gew. v. Statistische Amter des
Steinen u. Erden Bundes und der Linder
Statistische Amter des

Kostenstrukturerhebung im Verarbeit. Gewerbe, Bergbau u. Gew. v. Steinen u. Erden . J A, S
Bundes und der Lidnder

J AS

Statistische Amter d
Strukturerhebung im Verarbeitenden Gewerbe, Bergbau u. Gew. v. Steinen u. Erden atistische Am e“r s J AS
Bundes und der Lander

Statistische Amter des
Kostenstrukt heb im B by J AS
ostenstrukturerhebung im Baugewerbe Bundes und der Linder

Statistische Amter d
Kostenstrukturerhebung bei Unternehmen der Energie- und Wasserversorgung Buidlsesistfn: da:: Le.'a'rndzsr J AS

Statistische Amter des
L% tsbericht im Bauh i b M AS
onatsberic Im Bauhauptgewerbe Bundes und der Lander ,

) . . Statistische Amter des
Vierteljahreserhebung im Ausbaugewerbe Bundes und der Linder Q A S

Statistische Amter des
Ergd heb! im Bauhaupt; b J AS
rganzungserhebung im Bauhauptgewerbe Bundes und der Linder

. Statistische Amter des
[Zusatzerhebung im Aushaugewerbe Bundes und der Linder J AS

Statistische Amter des
1ah heb inschl. | titi hebung im Bauhaupt b J AS
ahreserhebung einschl. Investitionserhebung im Bauhauptgewerbe Bundes und der Lander

Statistische Amter des
lahreserhebung einschl. Investitionserhebung im Ausbaugewerbe N J A, S
Bundes und der Linder

. Statistische Amter des
Strukturerhebung im Baugewerbe Bundes und der Lander J AS

Statistische Amter des
Kostenstrukt heb im B by J A, S
ostenstrukturerhebung im Baugewerbe Bundes und der Linder

Statistische Amter des
Kostenstrukturstatistik in sonstigen Dienstleistungsbereichen B 4) A
Bundes und der Lander

Monatsstatistik im Einzelhandel und im Kfz-Handel Statistische Amteﬂr des M A
Bundes und der Linder

Statistische Amter des
Monatsstatistik im GroBhandel und in der Handelsvermittiung N M A
Bundes und der Lénder

Statistische Amter des
M tsstatistik im Gast, b M A
onatsstatistik im Gastgewerbe Bundes und der Linder

Statistische Amter des
lahi tatistik im Gast; b J A
ahresstatistik im Gastgewerbe Bundes und der Linder
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Anhang 3 Quelleniibersicht 3/3

Periodizitit Betroffene Stellungen im
Quelle/Statistik Institution/ Quelleneigner (Monatlich, A ) &
o Beruf (siehe Abbildung 3)
Quartale, Jihrlich)
Unternehmensstatistik der Binnenschifffahrt Statistische Amtemr des J A, SMF
Bundes und der Lénder
Statistische Amter d
Unternehmensstatistik im Luftverkehr atistische Am er s J AS
Bundes und der Linder
Konjunkturstatistische Erhebung in bestimmten Dienstleistungsbereichen Statistische Amtgr des Q A
Bundes und der Linder
o ] . Statistische Amter des
Strukturerhebung im Dienstleistungsbereich Bundes und der Linder J A, SMF
Jahresstatistik im Handel (einschl. Instandhaltung und Reparatur von Kfz) Statistische Amter des J A
’ i P Bundes und der Linder
Arbeitsgelegenheiten nach §5 AsylBLG Bundesagentur fiir Arbeit J AGH
Deutsches Institut fiir
Sozio-oek isches Panel (SOEP J GEB, KUB
ozio-oekonomisches Panel ( ) Wirtschaftsforschung e.v.
Bundesanstalt fir Post und
Meldungen der Bundesanstalt fiir Post u. Telekommunikation Telekommunikation M A B
Deutsche Bundespost
Meldungen der Deutschen Telekom AG Deutsche Telekom AG M A B
Meldungen der Deutschen Post AG Deutsche Post AG M A B
Meldung der Deutschen Bundesbank tiber die Zahl der Beschiftigten im Kredit-gewerbe Deutsche Bundesbank J A, AN, B
Bund talt fii
Statistik Uber die Zahl der Beschéftigten der Bundesanstalt fiir Finanzdienst-leistungsaufsicht uh esan:c) aiiur
(BAFIN) Finanzdienst- J A, AN, B
leistungsaufsicht (BAFIN)
Statistik iiber die Zahl der Beschéftigten im Versicherungsgewerbe BaFin J A
Statistik iiber den Personalbestand der Deutschen Bahn AG Deutschen Bahn AG M A B
Bundeseisenbah o
Statistik Uber den Personalbestand des Bundeseisenbahnvermégens (BEV) un ESEIS:I? Bf:gvnvermoge A B
Bundesministerium fii
Meldungen des Bundesministeriums fiir Verteidigung (BMVG) tiber die Ist-Stdrke der Bundeswehr un E‘SI’T‘T\nIS ernum .ur M AomB, B
Verteidigung (BMVG)
Bund. t fiir Zivildienst
Meldungen des Bundesamtes fur Zivildienst (BAZ) un esan}B:zr} vildiens M B
. . . ) Evangelische Kirche in .
Ev. Theologen/-innen im aktiven Dienst Deutschland Unregelmdlig B
Katholische Kirche in
Kath. Welt-/Ord iester im aktiven Dienst u ImaRi B
a elt-/Ordenspriester im aktiven Diens Deutschland nregelmaRig
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